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NORMATIVA DE ORGANIZACION DE LOS CONGRESOS ANUALES DE LA
SEEN: COMITE LOCAL, COMITE DE PROGRAMA, AGENCIA DE CONGRESOS Y JUNTA
DIRECTIVA DE LA SEEN.

FECHA 01-OCTUBRE 2025

1.

JUSTIFICACION

El congreso anual de la SEEN constituye su principal actividad cientifica. Su
prestigio y aceptacion ha aumentado con el paso de los afios, convocando en
la actualidad a la mayoria de los especialistas en endocrinologia y nutricién de
nuestro pais.

El congreso se celebra habitualmente en la segunda o tercera semana del mes
de Octubre. Su contenido cientifico se desarrolla en 3-4 lineas paralelas de
presentaciones y contenidos, asi como talleres o cursos anteriores o
posteriores al congreso. Las comunicaciones orales o en forma de pdster
superan las 500.

Dada la complejidad de la organizacion y del desarrollo del Congreso creemos
necesario actualizar y definir las tareas y responsabilidades de los agentes
implicados: Junta Directiva (JD) de la SEEN, comité organizador local (COL),
comité de programa (CP), agencia de congresos (AC).

SEDE

La sede de los congresos de la SEEN debe decidirse por la JD con al menos 2
afnos de antelacion a su fecha de celebracion.

Las candidaturas deberan presentarse con antelacidon suficiente en la
secretaria de la SEEN por un socio con al menos 5 anos de antigliedad.

Las propuestas seran analizadas desde un punto de vista logistico (capacidad
hotelera, medios de transporte, adecuaciéon de la sede en nimero de salas y
capacidad, etc.) por la AC que colabora con la SEEN.

Si la candidatura y sede propuesta no cumple las necesidades logisticas
imprescindibles, sera descartada.

Excepcionalmente, laJD podra proponer una sede alternativa o satélite préxima
a la ciudad de trabajo del grupo solicitante, que podra aceptar o no la
propuesta. De este modo se facilitara la participacidon en la organizacién del
congreso SEEN de grupos profesionales radicados en ciudades sin la suficiente
capacidad logistica.
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e En reunién oficial, la JD decidira la sede y lo comunicara al titular de la

propuesta, que sera de este modo nombrado presidente del COL.

3. COMITE ORGANIZADOR LOCAL

e El presidente del COL nombrara a los miembros del COL entre profesionales

del ambito de la endocrinologia y nutricidén o colaboradores del drea sanitaria
elegida para la celebracién del Congreso.

e Lasfunciones del COL localincluyen las siguientes

e Enestrecho contacto con la AC designada por la SEEN para la organizacioén

del Congreso colaboraran en

o
O

O

O

Gestiones necesarias con la sede del congreso.

Seleccion de autoridades locales para la inauguracion oficial.
Propuesta de empresas locales (catering, soporte técnico etc.)
necesarias para la celebracion del congreso.

Propuesta de alojamientos y traslados para los asistentes.
Propuesta de lugares de celebraciéon de la cena de ponentes y de
entrega de premios de la sociedad.

Propuesta y programacién de actividades con el Ayuntamiento,
organizaciones locales o asociaciones de pacientes.

Asistencia a los ponentes y autoridades invitadas

e Enestrecho contacto con laJD, el COL colaboraréa en

e}

O

Propuesta de actividades educativas para la poblacion general.
Propuesta de actividades docentes o talleres en diferentes ambitos
o dirigidas atencion primaria u otras especialidades médicas.
Evaluacién de las comunicaciones orales y comunicaciones pdster
recibidas para el Congreso. Colaboracién en la selecciéon de los
premios a pdster y comunicaciones orales.

Designacién de los moderadores que se le requiera para la
celebracidn de las distintas sesiones del Congreso, incluyendo las
comunicaciones orales y poster.

Disenar estrategias de difusién y publicidad. Promocion del evento
através de medios de comunicaciény redes sociales

e Elpresidente del COL participara

o

o

o

En elacto de clausura del congreso SEEN del afio anterior.
omovocalen el CP

En las notas de prensa y/o entrevistas organizadas desde la JD.

en la rueda de prensa de presentacion del Congreso junto al
presidente de la SEEN y presidente del CP.
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o En la inauguracion oficial del Congreso junto al presidente de la
SEEN/ FSEEN, el presidente del CPy autoridades invitadas.
o Como moderador en la conferencia plenaria inaugural

4. PROGRAMAY COMITE DE PROGRAMA

El programa cientifico del congreso anual de la SEEN debe garantizar la maxima
calidad cientifica, originalidad, diversidad, interés y actualidad en los temas,
excelencia y capacidad de comunicacién de los ponentes, equilibrio entre los
territorios y entre los diferentes ambitos de conocimiento, la participacion de
los socios y laindependencia de la industria farmacéutica y tecnoldgica.

Para ello, tras finalizar cada congreso anual la JD seleccionara un presidente
del CP, responsable de desarrollar una propuesta de temas y ponentes para el
siguiente congreso anual

A continuacion se describen los procedimientos para la seleccion del
presidente del CP, de sus miembros, de sus formas y tiempos de trabajo y de
sus objetivos y responsabilidades.

4.1. COMITE DE PROGRAMA

e EL CP es el 6rgano encargado de desarrollar y proponer el programa
cientifico del congreso de la SEEN a la Junta Directiva.

e Debe velar por la rigurosidad de los contenidos de las mesas redondas,
comunicaciones y, en general, de las exposiciones de toda indole que se
lleven a cabo en el Congreso.

e Debe procurar que el programa incluya una adecuada representacion de
todas las areasy grupos de la Sociedad.

4.2. PRESIDENTE DEL COMITE DE PROGRAMA

e LaJD de la SEEN propondra uno o varios candidatos para este cargo. Los
candidatos se seleccionaran entre miembros de la sociedad, con mas de
cinco anos de antiguedad y con reconocida experiencia asistencial y
cientifica. Entre los candidatos propuestos sera elegido aquel que consiga
un mayor numero de votos entre los miembros de la JD.

e La JD velard porque en los congresos sucesivos los presidentes del CP
representen de forma equitativa las distintas areas de conocimiento de la
sociedad.

e Los miembros de la JD de la SEEN, del patronato de FSEEN y aquellos que
hayan sido presidente de CP en los 4 afios anteriores no podran ser
candidatos a ocupar esta posicion.
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Una vez aceptado el nombramiento el presidente sera responsable de
convocar y dirigir las reuniones del CP.

4.3. VOCALES DEL COMITE DE PROGRAMA

La JD de la SEEN acordara con el presidente del CP la seleccién de los
vocales del CP.
El presidente del CP y del COL (o en quien este delegue) se integraran
siempre en el comité de programa
Los restantes vocales seran elegidos entre miembros de la sociedad, con
mas de dos anos de antigiedad y con reconocida experiencia. Se
seleccionaran:

o Cinco vocales en representacion de las areas de conocimiento de

la sociedad.
o Dos vocales en representacion de los grupos de trabajo de la
sociedad

o Unvocaldeinvestigacién basica o traslacional

o Dosvocales miembros de la JD de la SEEN y designados por esta.
No podran ser elegidos como vocales los restantes miembros de la JD de la
SEEN, del patronato de FSEEN y aquellos socios SEEN que hayan
participado en un CP en los 2 afios anteriores.
Dado que no todas las areas y grupos de la SEEN podran estar
representados en el CP, se procurara una adecuada representaciéon de
cadaunade ellas en los CP de congresos sucesivos
El CP quedara asi constituido por un presidente y 11 vocales. Los dos
vocales en representaciéon de la SEEN participaran en igualdad de
condiciones a los restantes vocales y velaran por los intereses de las areas
y grupos no representados en el CP.
En caso de que se precisara alguna votaciéon en el CP, el voto del presidente
del CPvaldra doble en caso de empate.

5. FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE PROGRAMA

e Elpresidente del CP debe ser designado por la JD de la SEEN en el primer mes

tras la finalizacién del Congreso del afio en curso.

e El presidente del CP y la JD de la SEEN deben proceder a la elecciéon y
confirmacion de todos los miembros del CP en el primer mes tras la

designacion del presidente de CP.

e Constituido el CP, su presidente con la colaboracién del vicepresidente 1° de

la SEEN contactara con los coordinadores de areas y grupos solicitando
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propuestas de temas, posibles ponentes y tipo de presentaciéon (plenaria,
sesion general, encuentro con el experto, etc.).

Las propuestas de las areas y grupos de trabajo deben ser estructuradas
(tematica, justificacién de suinterésy posibles ponentes) y remitirse por correo
electrénico al presidente del CP. Adicionalmente todos los miembros del CP
pueden hacer del mismo modo propuestas para el programa cientifico.

El presidente del CP elaborara con todas las propuestas recibidas una primera
propuesta de acuerdo con el esquema horario del Congreso (Anexo)

Sobre este primer documento se trabajara en la primera reunién,
preferentemente presencial, del CP que se celebrara en la sede de la SEEN en
el mes de Enero del afio de celebracion del congreso.

Tras esta primera reunidn, el CP celebrara las reuniones que estime necesarias
presenciales, online o mixtas, para poder realizar una primera propuesta de
programa a la JD de la SEEN antes del mes de marzo del afio de celebraciéon del
congreso.

El programa debe ser equilibrado entre las distintas areas de la especialidad e
incluir aspectos traslacionales y basicos.

Los ponentes nacionales s6lo pueden ser propuestos si no han participado
como ponentes en el programa oficial en los dos congresos anuales previos de
la SEEN. La propuesta de ponentes extranjeros ha de ser limitada
especialmente en lo que se refiere a posibles ponentes no europeos.

El programa del Congreso tendra 3 o 4 lineas simultaneas de conferencias y
sesiones y debe estar organizado de tal modo que los socios de la SEEN
interesados en diversas areas de la especialidad puedan tener contenido de su
interés en todo el horario de exposicion.

La propuesta de programa debe incluir en un anexo aquellas sesiones que se
hayan valorado y finalmente descartado por el CP para posibles sustituciones
si fuera necesario.

En este momento de desarrollo del programa, el CP no debe contactar con los
potenciales ponentes nacionales ni extranjeros.

JUNTA DIRECTIVA

Unavez recibida la primera propuesta de programa sera revisada por laJD de la
SEEN. En interaccion con el presidente del CP se completara la definicion del
programa del Congreso que debe estar finalizado antes del mes de Abrildel afio
en que se celebre el congreso.

Unavez que la JD de la SEEN apruebe los temas propuestos el CP, laJD o la AC
iniciaran los contactos con los ponentes y se les enviara la invitacion formal.
El programa final, con los posibles cambios o sustituciones que hayan sido
necesarias, sera ratificado en reunién de JD de la SEEN.
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e Ladesignacién de los moderadores de cada una de las sesiones del Congreso
corresponde alaJD delaSEENyal COL.

e La JD de la SEEN elegira a los moderadores preferencialmente entre los
miembros de la JD de la SEEN, del patronato FSEEN, coordinadores de areasy
grupos o profesionales destacados.

e ELCOL elegira los moderadores que le solite la JD entre los miembros del COL
o miembros de la SEEN que desarrollen su trabajo en el drea geografica donde
se celebre el congreso.

e Como norma general habra dos moderadores por sesion y hasta 3 en las
sesiones plenarias.

6.1. ESQUEMA HORARIO CON CONGRESO

e En el momento en el que se constituya el CP se le facilitara un esquema
horario de actividades del Congreso (anexo 1)

e LaluntadirectivadelaSEEN procurard una continua adaptacién del horario
y de las actividades de su Congreso al resultado y a los comentarios
recibidos en una encuesta posterior a cada congreso anual.

7. AGENCIA DE CONGRESOS / SECRETARIA TECNICA

e La secretaria técnica es un instrumento clave en el desarrollo del programa.
Actualmentey desde hace afnos esta contratada laempresa Logicay Congresos
representada por la Sra. Violeta Alvarez.
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8. PROCEDIMIENTO Y FASES DE EJECUCION (considerando que el congreso se
realiza en el mes de octubre, en caso contrario segun meses de antelacioén)

CRONOGRAMA

Proceso / Mes

OCT

12 m. pre-
congreso

NOV |

11 m. pre-
congreso

p] [

10 m. pre-
congreso

ENER.
9 m pre-
congreso

FEBR. | MARZO

8 m pre-
congreso

7 m pre-
congreso

ABRIL
6 m pre-
congreso

~ +TARDE

Presidente CP

JD

JD

Vocales
constitucion
CP

pCP

pCP

Contactos
areas y grupos

pCP
VICE
SEEN

pCP
VICE
SEEN

pCP
VICE
SEEN

Reunién
presencial CP

CP

Reuniones CP
maduracion
propuestas

CP

CP

CP

Presentacion
programaalJD

Programa
definitivo

Contacto
ponentes

pCP, AC

Gestion
cambios

JD/AC

JD/AC

Seleccion de
moderadores

JD/COL

JD/ COL

Gestion
imprevistos

Jp/coL/
pCP/AC

JD/COL/
pCP/AC

JD: junta directiva seen; CP: comité de programa; pCP: presidente de cp; VICE SEEN:
vicepresidente 1° seen; AG agencia de congresos; COL: comité organizadsor local
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salal sala2 sala 3 Sala g a5
dia 1
REUNION ID SEEN (D&:3D-
0 D:00 RECOGIDA DE DOCUMENTACION {
09:00)
REUNION SEEN
03:05-10:00 COORDINADORES
SESIONES CONTROVERSAS ¥ NCVEDADES POR AREAS Y GRUPCS

10:00-10410 BIENVENIDA POR JD | BIENVEMIDAPOR ID | BIENVENIDA FOR 10 EIENVENIDA POR JD
10:10-11:00 (50M) SESICN AREA/GRUPD 1 SESION AREA/GRUPO 2 SESION AREA/GRUPO 3 SESION AREA/GRUPO 4

- [DIABETES) (UPIDOS) (NEUROENDQO) |GIDSEEN)
11.05 1155 150M] SESIOM AREA/GRUPD 5 SESION AREA/GRUPC 6 SESION AREA/GRUPO 7 SESION AREA/GRUPO 8

' ’ il |CBESIDAD) (NUTRICION) (TIROIDES) (EHMET)
12:00-13:00 |eoM) SESION GENERAL 1 SESION GENERAL 2 SESION GENERAL 3 SESION GENERAL 4
13:05-1355 |S0M) INDUSTRIA INDUSTRIA INDLISTRIA INDUSTRIA
14:00-14:45 (a5M) raunion grupos reunion grupos reunion grupos reunion grupos reunion grupos
14:00-15:30 (90M) COMIDA comida experto industria
15:30-16:10 (40M) ESPACIO SEEN
16:15-1745 (6OM) SESION GENERALS SES|ON GEMERAL & SESION GEMNERAL 7 SESION GENERAL B

CONFERENCLA PLENARIA

17:20-18:05 |A5M) 1 - INAUGURAL
18:00-18:20 a0 nim) inauguracion aficial
18:45-20:00 (75M) INDUSTRIA INDUSTRIA INDUSTRIA INDUSTRIA
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dia 2
08:20- 03-00 (40M) encuentro experte 1 encuentro experto 2 encuentro experta 3 B 4 experto 5
ostars astars ers osters posieny
09:05- 0945 (4oMm] P Y 1 P Y D P Y comunicaciones crales
icacl 1 Icac orales 2 leacl orales 3 Icach orales 4 5
09:50-10:50 (BOM) SFSION GENFRAL 9 SESIDN GENFRAL 10 SESION GENFRAL 11 SESION GENEFRAL 12
o E cl
10:55-11:40 (a5M) “ONF““"“T PLENARIA
11:45- 12:25 {aom) café
12:30- 13:10 {aom} INDUSTRIA INDUSTRIA INCUSTRIA INDUSTRIA
nsters st L =0
13:15- 1355 (aom) .p . R .pnitm & .“ . S comunicaciones crales
arales& feaci orales 7 orales 8 orales 3 10
14:00-14:45 (asm) B e raunion NEUROENDO raunion TIROIDES raunion DIABETES raunicn OBESIDAD
NUTRICION
14:00-15:30 |90M) COMIDA comida experto industria
15:30-16:30 {6oM] SESION GENERAL 13 SESION GEMERAL 14 SESION GENERAL 15 SESION GENERAL 16
16:35-17:20 (asm) CQNFEiENC;ﬂ PLENARIA
17:25-18:40 175M) ASAMELEA SEEN
18:45-20:00 {75M] INDUSTRIA INDUSTRIA INCUSTRIA INDUSTRIA
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dia 3
08:20- 09:00 (a0mM) Encuentro expertc 6 encuentro experto 7 encuentro experto 8 encuentro experto 9 encuentro expertc 10
09:05- 09:45 {4on) encuentro experto 11 encuentro experto 12 encuentro experto 13 encuentro experto 14 encuentro expertc 15
09:50-10:35 {45M) CONFERENC:\ PLENARIA
10:40-11:40 (eom} SESION GENERAL 17 SESION GENERAL 18 SESION GENERAL 19 SESION GENERAL 20
11:45-12:25 40 MiN café
12:30-13:10 (4om) INDUSTRIA INDUSTRIA INDUSTRIA INDUSTRIA
13:15-14:00 145M) CONFERENCIA PLENARIA
5- CLAUSURA
14:05- 14:30 (25M) CEEE::;'::\ADE
14:30-15:00 COCTAIL DESPEDIDA
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